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FACULDADE DE EXCELENCIA - UNEX ITABUNA /BA

PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE RESERVA DE DOCENTES
CURSO(S) DE GRADUACAO EM ADMINISTRACAO

Faculdade Exceléncia UNEX de Itabuna torna publico o processo seletivo para Cadastro de Reserva dos
docentes do(s) curso(s) de graduacdo em Administragdo.

1. DAS VAGAS

1.1 As ofertas de curso e disciplinas visam a composi¢do do quadro docente do UNEX e estdo
discriminadas no perfil de vagas (anexo ).

1.2 As ofertas das vagas e disciplinas poderdo ser alteradas e/ou modificadas em qualquer etapa do
processo seletivo, sem comunicagédo prévia a critério da Instituicao.

1.3 O numero de turmas requisitadas ao Professor contratado pode variar conforme oscilagao natural no
guantitativo de turmas de um periodo para o outro e de acordo com o nimero de alunos inscritos no
curso/disciplina.

2. DAS INSCRICOES

2.1 O periodo de inscri¢do serd: 18/11/2024 a 22/11/2024.
1.1 As inscricOes serdo realizadas exclusivamente através do link do formulario de inscrigdo

2.2 O candidato devera anexar ao formulario a cdpia dos seguintes documentos:
a) Link do Curriculo Lattes;
b) Diploma de graduacéo (frente e verso);
c) Certificado ou Diploma de pds-graduagdo lato sensu e/ou stricto sensu (frente e verso);
d) Comprovagdo de Experiéncia.

2.3 Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de
inscricdo acima informado e pelo envio dos documentos.
2.4 As inscrigdes sdo gratuitas.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo compreendera as seguintes etapas: triagem curricular, entrevista inicial e encontro
de aprendizagem (aula).

3.1 Triagem Curricular

3.1.1 A triagem curricular serd realizada pela coordenacdo do curso e levard em consideracdo 0s
seguintes critérios: titulacdo, experiéncia profissional, adequacdo na formacdo e producao
académica, considerando o perfil das vagas (anexo 1);

3.2 Entrevista Inicial

3.2.1 Os candidatos aprovados na triagem curricular receberdo um comunicado direto para a entrevista
inicial que sera realizada na modalidade remota. A coordenacao do curso entrard em contato através
do e-mail e/ou telefones informados no formulario de inscricdo até 25/11/2024.
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3.2.2 Na entrevista inicial, o candidato seré avaliado considerando os seguintes critérios:

e Experiéncia na Docéncia e Flexibilidade Docente: experiéncias diversificadas em diferentes
areas/disciplinas/énfases do curso;

e Experiéncia Profissional: experiéncias diversificadas em diferentes areas e campos de
atuacdo/énfases do curso;

e Seguranca nas colocacbes e capacidade de comunicacdo/articulagdo/expressao entre as
ideias;

e Disponibilidade em participar de projetos/acdes/eventos do curso, Compromisso e interesse
em participar de formag6es docentes/ jornada pedagogica/jornada continuada;

3.2.3 No momento da entrevista inicial, os candidatos serdo comunicados sobre assuntos académicos e
profissionais pertinentes a contratacdo docente, bem como o tema para a realizacéo da etapa de encontro
de aprendizagem.

3.3 Encontro de Aprendizagem (Aula)

3.3.1 O encontro de aprendizagem devera ser realizado na modalidade presencial e ocorrerd no
periodo de 28/11 a 02/12/2024. A coordenagdo do curso enviara por e-mail o Roteiro de Aprendizagem
bem como o modelo do Plano de Ensino e Aprendizagem.

3.3.2 Na etapa encontro de aprendizagem o candidato ministrard uma aula com duracdo minima de 20
(vinte) minutos e maxima de 30 (trinta) minutos.

3.3.3 O candidato deveréa disponibilizar para a banca o planejamento da aula com:

Obijetivo da aula — com base nos objetivos de aprendizagem e competéncias profissionais.
Contetdo (s)

Metodologia

Avaliacdo da aprendizagem — apresentar as estratégias/atividades avaliativas que serdo utilizadas
para alcancar os objetivos propostos.

5. Referéncias Bibliogréaficas

Awnh e

3.3.4 No Encontro de Aprendizagem, o candidato sera avaliado por:
e Capacidade de comunicagéo expositiva e precisa do tema;
Atualizacdo e dominio do conhecimento tedrico e pratico referentes ao tema;
Dominio dos aspectos didaticos aplicaveis a situacdo de aprendizagem;
Utilizag&o e adequacéao dos recursos disponiveis;
Apresentacdo do Processo de Avaliacdo da Aprendizagem;
Uso de Ferramentas Tecnoldgicas Educacionais;
Aplicacéo de Metodologias Ativas de Aprendizagem.

4. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA EVENTO

18/11/2024 a 28/11/2024 . . . . .
Inscricdo e triagem dos candidatos inscritos

25/11/2024 Comunicado direto via e-mail para entrevista inicial
26/11/2024. i . . . .
Comunicado direto via e-mail para o encontro de aprendizagem
28/11 a 02/12/2024 Realizac8o da etapa encontro de aprendizagem
Contato com os candidatos e agendamento para o processo de

Ateé dia 06/12/2024

admissao.
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5. DISPOSICOES GERAIS

5.1 A participacd@o no processo seletivo para cadastro reserva néo esta condicionada a contratacgéo
pela instituicéo.

5.2 A inscricdo no processo seletivo implica, desde logo, a tacita aceitacdo pelo candidato(a), o
conhecimento e disponibilidade para atuacdo no regime CLT de contratacéo.

5.3 Na hipotese de convocacdo para a contratacdo do candidato, o0 ndo comparecimento nos dias
designados, sem aviso formal ao setor de selecdo, podera acarretar a eliminacao do candidato.

5.4 Diplomas obtidos no exterior deverdo estar revalidados em instituigéo brasileira credenciada.

5.5 Consulte nosso Aviso de Privacidade para saber como tratamos 0s seus dados pessoais no processo
de selecdo para docentes: https://www.uniftc.edu.br/aviso_privacidade candidatos docentes.

5.6 Vocé também pode entrar em contato conosco para solicitar o exercicio de seus direitos como titular
de dados pessoais através do canal: www.unex.edu.br/solicitacoes titular.

5.7 Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria da Instituig&o.

Itabuna,BA,11 de novembro de 2024,

N,

André Auster Portnoi
Diretor-Geral
Unex Itabuna
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PERFIL DAS VAGAS

ANEXO | DO EDITAL N° 04/2024.

CURSO DISCIPLINAS FORMACAO VAGAS LINK DO FORMULARIO DE
INSCRICAO
Plano de negécios. Graduacdo em https://forms.gle/BuwFpm3fFtVU
Administracdo;  Ciéncias AXPAG

Administracao

Gestdo financeira.

Estatistica para Negdcios.

Contébeis; Economia;

com especializacdo e ou
Pés-graduacdo Stricto
Senso ou lato senso na
areas de aderéncia.

Cadastro de
Reserva

*Q/A candidato(a) deve ter aderéncia/experiéncia comprovada nas disciplinas citadas na ficha de inscri¢éo do

ANEXO-I.
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ANEXO |11 DO EDITAL N° 04/2024

EMENTAS E REFERENCIA DA DISCIPLINA:

CURSO: ADMINISTRACAO

Disciplina: Estagio Supervisionado — Plano de Negdcios

Ementa: Conceito de plano de negdcios, objetivos e importancia como instrumento de planejamento e gestao de
empreendimentos. ldeia x oportunidade. Metodologia de elaboracdo. Etapas do processo de planejamento,
envolvendo aspectos mercadoldgicos, estratégicos, organizacionais, operacionais e financeiros abordados em um
plano de negdcios.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Conceito, importancia e objetivos de um Plano de Negocios.
Diferenciando ideias de oportunidade de negécios.

A estrutura de um Plano de Negécios.

O planejamento da empresa: forma juridica, capital social, enquadramento tributario, localizacéo e
responsabilidade social.

Anélise estratégica: misséo, visdo, valores, objetivos e metas.
Anélise de mercado: setor, segmento, publico-alvo.

Avaliacéo da 1? unidade.

Anélise de SWOT.

Estratégia de marketing: produto, preco, praga € promogao.
Estratégia e projecdo de vendas.

Planejamento operacional.

Fluxograma.

Layout.

Plano de RH: cargos e funcdes, terceirizagéo.

Plano de RH: desenvolvimento de equipes, salarios e beneficios.
Aula expositivo-participativa.

Avaliacéo da 22 unidade.

Revisdo dos Planos de Negdcios (parte ).

Revisdo dos Planos de Negdcios (parte ).

REFERENCIAS:

FERNANDES, Ciro Francisco Burgos; RIBEIRO, Clayton. O Empreendedor: Plano de negdcios do
empreendedor. 12 Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil. 2015. Livro virtual.

WILDAUER, Egon Walter. Plano de negdcios: Elementos constitutivos e processo de elaboracéo. 12 Edicéo.
Curitiba: Intersaberes. 2012. Livro virtual.

RASOLLINI, Filho Edelvino. Empreendedorismo: Dicas e planos de negécios para o século XXI. 12 Edicéo.
Curitiba: Intersaberes. 2012. Livro virtual.
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Disciplina: Gestdo Financeira

Ementa: O papel da administracdo e do administrador financeiro. O ambiente legal, operacional e fiscal das
empresas. Demonstragoes financeiras. Analise financeira. Analise de viabilidade financeira. Organizacéo do setor
financeiro. Planejamento Financeiro. Fontes de recursos para as empresas. Alavancagem (operacional, financeira
e total). Valor do dinheiro no tempo. DecisBes de investimento e financiamento, gestdo de investimento e do
financiamento. Politica financeira. Custo de capital. Custo Ponderado de capital. Custo marginal ponderado de
capital.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A Gestdo Financeira nas empresas. O papel do Gestor financeiro?
Ciclos operacional, econémico e financeiro.

Regime de competéncia e regime de caixa.

Mercado Financeiro Brasileiro. Sistema Financeiro Nacional.
Inflagdo e Processo de inflago.

Aulas expositivas interativas; resolucéo de problemas sobre calculo de inflagdo. Aplicacéo pratica do contetdo
estudado.

Impacto da inflacdo sobre as atividades empresariais.

Raciocinio rapido para resolver problemas.

Inflacéo e a variagdo nos niveis de precos.

Aplicacéo dos conceitos de inflacéo.

indices de inflagéo.

Aplicacdo dos conceitos de indice de inflagéo.

Formagc&o do preco de venda com base no custo.

Avaliacéo individual da 12 unidade

Métodos e técnicas de avaliacdo de investimento.

VPL — Valor Presente Liquido.

TIR — Taxa Interna de Retorno.

Payback — Tempo de retorno do investimento.

Analise de Balango por meio de indices.

indices de Liquidez. indices de Rentabilidade.

indices de Eficiéncia Operacional. indices de Estrutura de Capital.

REFERENCIAS:

LUZ, Erico Eleotério da. Gestdo Financeira e Orcamentaria. 12 edigdo. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil.
2015. Livro virtual.

GITMAN, Lawrence J.; MADURA, Jeff. Administracdo Financeira: Uma abordagem gerencial. 1% edi¢do. Sao
Paulo: Addison Wesley. 2003. Livro virtual.

ANDRICH, Emir Guimardes.; CRUZ, June Alisson Westarb. Gestao Financeira Moderna: Uma abordagem
pratica. 12 edi¢do. Curitiba: Intersaberes. 2013. Livro virtual.

Disciplina: Estatistica Aplicada a Negdcios
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Ementa:

Caracterizacdo e busca de compreensdo acerca da aplicacdo da estatistica aplicada aos negocios, utilizando
ferramentas, pesquisa de coleta dados e sua analise, possibilitando assim uma interpretacdo que auxilie na gestéo
organizacional.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Medidas representativas,

medidas de tendéncia central — moda, média e mediana, quartis

medidas de dispersdo: variancia e desvio padrdo

coeficiente de variagéo

medidas e tipos de assimetria.

Teoria da probabilidade, Distribuicdo normal e binomial.

Indicadores financeiro e de produtividade.

Técnicas de representacao grafica por variaveis; tipos de graficos, frequéncia, distribuicdo de frequéncia, regras
de elaboracdo, histogramas.

REFERENCIAS:

ANDERSON, D. R.; SWEENEY, D. J.; al., T.A\W. E. Estatistica aplicada a administracdo e economia. Cengage
Learning Brasil, 2020. 9786555583991. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555583991/. Livro Digital

MARTINS, Gilberto de Andrade; DOMINGUES, Osmar. Estatistica Geral e Aplicada, 62 edi¢cdo. Grupo GEN,
2017. 9788597012682. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597012682/. Livro
Digital

FREUND, John E. Estatistica Aplicada: Economia, Administracéo e Contabilidade. Grupo A, 2019.
9788577800636. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577800636/. Livro
Digital
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